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CONTRATO N° 023/2023
CONTRATO CELEBRADO ENTRE
A EMPRESA GAUCHA DE RODO-
VIAS S/A - EGR E A EMPRESA
BARZ SOLUCOES INTELIGEN-
TES LTDA.

PROCESSO N° 23/0496-0000712-8

A EMPRESA GAUCHA DE RODOVIAS S/A - EGR, doravante
denominada CONTRATANTE, sediada na Avenida Borges de Medeiros, 1555, 11° andar, CEP
90.110-150, Porto Alegre/RS, autorizada pela Lei 14.033 de 29 de junho de 2012 (alterada
pela Lei 14.876/2016 e Decreto53.386/2017) inscritano CNPJ 16.987.837/0001 -06, neste ato
representada pelo Sr. Diretor-Presidente, Luis Fernando Pereira Vanacor, RG n° 503.479.576-
4 e CPF n° 476.590.680-91, e pelo Sr. Diretor Administrativo Financeiro, André Arnt, RG n°®
301.259.350-3 e CPF n° 367.654.810-87, e de outro, doravante denominada CONTRATADA,
a empresa BARZ SOLUGOES INTELIGENTES LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.?
38.652.979/0001-55, estabelecida na Rua Marechal Floriano, n°® 134, andar 1, Parque dos
Eucaliptos, Gravatai/RS, neste ato representada por seu Sdécio Administrador Robson
Gustavo Barz Antunes, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n° 834.186.600-53,
Carteira de |dentidade n.° 3090931548, resolvem celebrar o presente instrumento contratual
para a prestagao dos servigos descritos na Clausula Primeira.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade
na consecugao do objeto contratado, descrito abaixo, constante no PROA n.° 23/0496-
0000712-8, Edital n°® 0009/2023, Pregéo Eletrénico n° 004/2023, regendo-se, pela Lei
Estadual n® 13.191, de 30 de junho de 2009, Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
Decreto Estadual n°® 42.250, de 19 de maio de 2003, Decreto Estadual n° 42.434, de 09 de
setembro de 2003, alterado pelo decreto Estadual n® 45.744, de 08 de julho de 2008, Decreto
Estadual 45.125, de 03 de julho de 2007, Decreto Estadual n° 42.020, de 16 de dezembro de
2002, Decreto Estadual n° 55.717, de 12 de Janeiro de 2021, Decreto Estadual 52.215, de 30
de Dezembro de 2014, Decreto Estadual n® 52.768, Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e
legislagbes posteriores, as quais as partes sujeitam-se a cumprir, sob os termos e condigées
estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a contratagéo de empresa para prestacdo de servico
continuado com regime de dedicacdo exclusiva de mao-de-obra para prestacao de servigos
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continuos de copeiragem, recepgao e secretariado (tecnico em secretariado) nas instalagoes
da Empresa Galicha de Rodovias, em Porto Alegre/RS, que serdo prestados nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | ao Edital, e parte integrante deste instrumento

contratual.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO

2 1. REGIME DE EXECUCAOQ: Empreitada por prego unitario.

2.1.1. Do Quantitativo de Postos e Carga Horaria

COPEIRA
Dia Horario Numero de
Postos
Segundas as Sextas- Das 7h as 11h30min. e 1
felras das12h30min. as
16h
RECEPCIONISTA
Dia Carga Horaria — Horario Ntmero de
Postos
Segundas 44 (quarenta e quatro) horas 1
as Sextas- semanais, com horario a partir
feiras das 8h.
TECNICO EM SECRETARIADO
Dia Horario Numero de
Postos
Segundas 44 (quarenta e quatro) horas 2
as Sextas- semanais, com horario a partir
feiras das 8h.
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2.2. Os servigos serdoexecutados nas dependéncias da EGR em Porto Alegre, que se localiza
na Av. Borges de Medeiros 1555, 11° andar.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGCO

3.1. O pregco mensal a ser pago pelo contratante, referente & execugdo dos servicos
contratados, € de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais) mensais, totalizando
valor anual de R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais), constante da proposta
vencedora da licitagdo, entendido este como prego justo e suficiente para a total execugao do
presente abjeto.

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO

4.1. As despesas decorrentes do presente contrato ocorrerdo por conta de recursos
financeiros préprios, oriundos da arrecadagdo das pragas de pedagio, bem como de receitas
oriundas de outras fontes legalmente previstas.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO E REPACTUAGAO DOS PRECOS

5.1. O contrato sera reajustado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data
limite para apresentagcdo da proposta ou do Ultimo reajuste, tomando como base a ditima
Planilha de Custos e Formagéao de Precgos apresentada.

5.2. Cabera a parte interessada a iniciativa e o encargo dos célculos e da demonstragao
analitica do aumento ou da redugéo dos custos.

5.3. E vedada, por ocasio do reajuste, a inclusdo de beneficios nao previstos originariamente.
5.4. Os pregos dos contratos serdo reajustados da seguinte forma:

a) O Montante A sera repactuado:

| — quanto a remuneragéo, encargos sociais e demais custos relativos & norma coletiva, na
forma da legislagéo salarial e da norma coletiva da categoria, quando couber:

Il — quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices de majoragdo da tarifa de
transporte publico no(s) municipio(s) de prestagdo do servigo contratado, na proporgao do
efetivo empregado.

b) O Montante B sera reajustado, em consequéncia da variagéo do IPCA (indice de Precos
ao Consumidor Amplo) do Sistema Nacional de indices de Precos ao Consumidor — SNIPC,
de acordo com a formula abaixo:

R =POx [(IPCAn /IPCAQ)-1]
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Onde:

R = parcela de reajuste;

PO = Prego inicial do contrato no més de referéncia dos pregos ou prego do contrato no més
de aplicagdo do ultimo reajuste;

IPCAN = nimero do indice IPCA referente ao més do reajuste;

IPCAO = niimero do indice IPCA referente ao més da data da proposta, do ultimo reajuste.

c¢) O Montante C seré atualizado toda vez que houver repactuagéo no Montante A ou reajuste
do Montante B, mantendo-se 0os mesmos percentuais constantes da proposta que deu origem
ao contrato, exceto se alterados por lei.

d) Para fins de adequagao aos novos pregos praticados no mercado, em relagao ao Montante
A, desde que solicitado pelo CONTRATADO e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada na alinea “f*, o valor consignado no contrato sera repactuado,
competindo ao CONTRATADO justificar e comprovar a variagéo dos custos, apresentando
memaria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao do
CONTRATANTE.

e) A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas.

f) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuag&o sera contado:

| - para os custos relativos 8 méao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentagé@o da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

|| - para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precgos que estejam
diretamente vinculados ao vale transporte: do Ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa.

g) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
dltima repactuagéo correspondente @ mesma parcela objeto de nova solicitagao.

h) Entende-se como ultima repactuagao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

i) O prazo para 0 CONTRATADO solicitar a repactuagéo encerra-se na data da prorrogacao
ou aditivo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagéo.

j) Caso o CONTRATADO néo solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusédo do direito a repactuagao. »
k) Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo so '
podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

| - da vigéncia do acordo, dissidio ou convengado coletiva anterior, em relagao aos custos
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decorrentes de méo de obra;

Il - do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao
legal ou normativa, para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formagéo de
Pregos que estejam diretamente vinculados ao vale transporte.

I) Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

m) Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

n) E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

0) O CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

p) Quando a repactuagéo referir-se aos custos da méo de obra, 0 CONTRATADO efetuara a
comprovagaoda variagdodos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo
de Pregos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva
da categoria profissional abrangida pelo contrato.

5.5. Dos pressupostos para repactuacgao (analise de competéncia da area técnica)
a)requerimento da repactuagao;

b) planilha de custos e formagao de precos readequada com o novo piso da categoria;

c) copia da Convencao Coletiva ou Dissidio da categoria homologada pelo Sistema Mediador:;
d) Tabela Salarial do sindicato*;

e) relagdo dos empregados vinculados ao contrato contendo nome completo, CPF, funcéo,
remuneracao e data de admissao;

f) CTPS original ¢/ copias de:

- folha de rosto com foto do empregado e nimero da CTPS;

- Qualificagao Civil;

- Contrato de trabalho com a empresa;

- alterag&o de salario contemplando o novo salario da CCT e os beneficios adicionais vigentes;
- o folha de pagamento e contracheques com o novo salério, se ja houver;

CFE (preferencialmente) ou Certidées de Regularidade Fiscal, CEIS, CADIN e CFIL
(manutengdo das condi¢des de habilitagao);

g) comprovar os custos, por meio de documentos, da “movimentagao dos empregados” no
que tange as ocorréncias de afastamento por auxilio doenca,

h) acidente de trabalho, licengca maternidade e paternidade, rescisdes e indenizagdes, assim
como, as justificativas de faltas legais (que seriam as variagdes efetivas dos custos) sob pena
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de poderem ser glosados na planilha;

CLAUSULA SEXTA —DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagao de Nota Fiscal ou da Fatura
pelo contratado, que devera conter o detalhamento dos servigos executados.

6.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da protocolizagdo da Nota Fiscal ou
da Nota Fiscal Fatura pela Contratada, mediante ordem bancéria creditada em nome e CNPJ
da Contratada, apods o devido ateste da nota fiscal.

6.2.1.A Nota Fiscal de Servigose as certidoes de regularidade serdo apresentadas em formato
eletrdnico (PDF) através do envio para o e mail pagamento@egr.rs.gov.br.

6.2.1.1. A contratada ndo podera protocolizar a Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura antes do
recebimento do objeto por parte da Contratante.

6.2.2. No caso de as notas fiscais serem emitidas e/ou entregues em data posterior a indicada
no item 6.1, serd imputado 8 CONTRATADA opagamento dos eventuais encargos moratorios
decorrentes de tributos retidos na Nota Fiscal.

6.2.3. ACONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento se o objeto ndo estiver
de acordo com a especificagao contratada.

6.2.4. As notas fiscais deverao ser emitidas com base na Ordem de Servico recebida, e esta
especificara as quantidades e quais os servigos a serem prestados paulatinamente; nao
cabendo a Contratada qualquer discricionariedade; ou seja, deve prestar exatamente o que
for solicitado e na quantidade/medida requerida.

6.3. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora
da licitacao.

6.3.1. Nos casos em que a emissdo for de outro estabelecimento da mesma empresa, o
documento devera vir acompanhado das certidoes relativas a regularidade fiscal, exceto nos
documentos de regularidade fiscal da Uni&o, quando a emissdo é vélida para todos os
estabelecimentos da empresa, matriz e filiais. Se o documento for de outro estabelecimento
localizado fora do Estado, devera ser apresentada certiddo de Regularidade Fiscal junto a
Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul, independentemente da localizagéo da sede ou filial
do licitante.

6.4. A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizacdes devidas pela Contratada, nos termos deste Contrato, observados o
contraditério e a ampla defesa.

6.5. A protocolizagdo somente podera ser feita apds a prestacéo dos servigos por parte do
contratado.

6.6. O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.6.1. Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo érgao ou entidade competente, nos termos
da Lei Estadual n° 10.697, de 12/01/96, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 36.888, de
02/09/96.
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6.7. E condigdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou
copias autenticadas dos documentos relacionados abaixo, os quais deverao ficar arquivados
junto ao contratante:

| —no primeiro més da prestagao dos servigos:

a) relagdo dos(das) empregados(as), contendo nome completo, enderego, nimero da CTPS,
numero do PIS/PASEP, banco, agéncia e nlimero da conta bancaria, cargo ou funcéo, horério
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade — RG, e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF, e aindicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos Servigos,
quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, dos (as) empregados(as) admitidos(as)
e dos(as) responsaveis técnicos(as) pela execugao dos servigos, devidamente assinada pela
contratada;

c) contrato de trabalho e ficha de registro de empregado (a);

d) exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) da contratada que prestardo os
Servicos;

e) copia do Programa de Prevengé&o de Riscos Ambientais — PPRA, do Programa de Controle
Médico de Satde Ocupacional — PCMSO, da contratada;

f) endereco eletrénico da contratada para recebimento de correspondéncia oficial.

Il — mensalmente, quando da apresentagdo da Nota Fiscal ou da Fatura dos servicos
executados:

a) certid&o conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido:

b) prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

e) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo coletivo de
trabalho, relativos ao més da prestacao dos servicos e de todos os empregados.

Il — mensalmente, até o dia 20 do més seguinte ao da prestagédo dos servicos:

a) guia de recolhimento da Previdéncia Social — GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, da contratada e Informagses a Previdéncia Social, GFIP — SEFIP/GRF onde
conste a Relaga@o de Trabalhadores(as) vinculados(as) ao contrato no més da prestacdo dos
servicos;

b) guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao contrato,
relativas ao més da prestagdo dos servigos;

c) copia da folha de pagamento analitica do més da prestag&o dos servigos, em que conste
como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

d) copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més da prestagdo dos
servicos;

e) recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancarios da remuneragdo dos(as)
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empregados(as) vinculados(as) ao contrato no més da prestacéo do servico;

f) registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da
prestagao dos servigos.

IV — a qualquer tempo, quando solicitado pela Administragéo contratante, quaisquer dos
seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado (a), a critério da Administragao
contratante; e

b) comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

V — quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:

a) avisos e recibos de férias;

b) recibos de 13° salario;

) Relacao Anual de Informagdes Sociais — RAIS;

) sentengas normativas, acordos e convengdes coletivas;

) ficha de registro de empregado(a);

) aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisdo de contrato de trabalho;

g) autorizagéo para descontos salariais;

h) prova da homologag&o da rescisdo pelo sindicato, quando for o caso;

i) outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

VI —quando da exting&o ou resciséo do contrato, apds o Ultimo més de prestagéo dos servigos,
no prazo definido no contrato, sem prejuizo da apresentagéo dos documentos de que tratam
as alineas do inciso |V deste artigo:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de
servigo, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado (a) dispensado (a);

d) exames médicos demissionais dos (as) empregados (as) dispensados (as).

6.8. Caso o servico ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregéo sera
considerado como ndo aceito e o prazo de pagamento sera contado a partir da data de
regularizagao.

6.9. A CONTRATANTE devera reter sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas
juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestag&o de servigos em geral da obrigatoriedade de
retencao dos tributos previstos em Lei, ficando desde ja obrigados a efetuar as retengdes na
fonte do Imposto sobre a Renda (IR), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), y

c
d
e
f

da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), da Contribui¢ao para o
PIS/Pasep (Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012) e outras que vierem
a ter previsdo legal e da Contribuigdo Previ-denciaria (INSS) e as de Terceiros (Instrugao
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012) e outras que vierem a ter previséo legal.
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CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZAGAO MONETARIA

7.1. Os valores do presente contrato ndo pagos na data prevista serdo corrigidos até a data
do efetivo pagamento, pro rata die, pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do
Sistema Nacional de indices de Pregos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a
substitui-lo, caso a contratada néo tenha concorrido de alguma forma para o atraso.

CLAUSULA OITAVA - DA ANTECIPAGAO DO PAGAMENTO

8.1. As antecipacoes de pagamento em relagdo a data de vencimento, respeitada a ordem
cronolégica para cada fonte de recurso, terdo um desconto equivalente a 1% ao més pro-rata
die.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

9.1. Dos Direitos
9.1.1. Da CONTRATANTE: receber o objeto deste contrato nas condi¢cées avencadas.
9.1.2. Da CONTRATADA: perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionado.

9.2. Das Obrigacées DA CONTRATANTE

9.2.1 Exercer todos os atos necessarios a verificagao do cumprimento do Contrato, dos
servicos e das especificagdes técnicas;

9.2.2. Conceder prazo para o contratado regularizar suas obrigagdes trabalhistas, suas
condigbes de habilitagdo ou eventuais falhas verificadas na execucdo dos servigos, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

9.2.3. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.
9.2.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucéo dos servigos, no prazo e condi¢cdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.2.5. Fiscalizar a execucgao deste contrato;

9.2.6 O Contratante obriga-se a proporcionar as condigdes necessarias a execugao dos
servigos contratados.

9.2.7. O Contratante obriga-se a fornecer os materiais necessarios para a execugao dos
servigos de acordo com sua disponibilidade em estoque, exceto o equipamento de café, seus
componentes e sua manutengao.

9.2.8. O Contratante compromete-se a efetuar o pagamento de acordo com as condigoes de
prego e prazo estabelecidas neste contrato.

9.2.9. O Contratante indicara formalmente o Fiscal responsavel pelo acompanhamento da
execucao contratual.

9.2.10. O Contratante repassara, periodicamente, orientagdes acerca dos servigos a serem
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executados pela Contratada.

9.10.11. O Fiscal do Contrato comunicara imediatamente a Contratada, se tiver
conhecimento, de qualquer conduta dos seus profissionais que acarrete dano, risco ou
agravamento de situagao prejudicial ao patriménio, a vida, a saude, a dignidade de pessoas
ou ao ambiente ecologicamente equilibrado.

9.2.12. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do
contratado, nos termos da legislacao vigente.

9.2.13. Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execuc¢ao do contrato.
9.2.14. Requisitar a entrega dos equipamentos/materiais, na forma prevista no Termo de
Referéncia.

9.2.15. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento das obrigagées decorrentes desta
contratacao.

9.2.16. Verificar a manutencdo pela CONTRATADA das condigdes de habilitagao
estabelecidas na Licitag&o.

9.2.17. Aplicar penalidades a CONTRATADA, por descumprimento contratual.

9.3. Das Obrigagoes DA CONTRATADA:

9.3.1. Cumprir fielmente todas as condi¢coes estabelecidas no Termo de Referéncia e no
Contrato;

9.3.2. Apresentar durante toda a execugao do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na
presente licitagdo, em especial encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios,
fiscais e servicos;

9.3.3. Permitir & Contratante a fiscalizagao, a vistoria dos servicos e o livre acesso as
dependéncias, bem como prestar, quando solicitada, informagdes visando ao bom andamento
dos servigos;

9.3.4. A Contratada também sera responsavel por qualquer determinagdo oriunda do
Ministério do Trabalho.

9.3.5. A CONTRATADA devera apresentar a partir da assinatura do contrato a relagao de
todos os profissionais indicados para a prestagdo dos servigos, com a respectiva
comprovacgdo de atendimento dos requisitos elencados no Termo de Referéncia, devendo
estes profissionais participar da efetiva prestagao do servigo objeto desta licitagao, admitindo-
se a substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, quando for o caso,
com anuéncia da CONTRATANTE.

9.3.6. Cumprir as normas de seguranga e saude do trabalho, além de outras normas vigentes
de ambito federal, estadual ou municipal e as normas de segurang¢a da Administragéao.

9.3.7. CONTRATADA deverafornecer os uniformes conformeitem 9 do Termo de Referéncia.
9.3.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais, das normas
disciplinares determinadas pela Administragéao.
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9.3.9. Selecionar e preparar rigorosamente os profissionais que irdo prestar os servigos,
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, e com funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

9.3.10. Zelar pela assiduidade e pontualidade do profissional que prestara os servigos,
assumindo a responsabilidade de efetuar, imediatamente, a reposicdo de m&o de obra sem pre
que, por qualquer motivo, o profissional ndo comparecer ao servico.

9.3.11. Registrar e controlar, conforme jornada contratada, a assiduidade e a pontualidade de
seus profissionais, bem como as ocorréncias havidas.

9.3.12. Manter seus profissionais identificados por intermédio de cracha, declinando nome,
fungao e razédo social da empresa, exigindo, também, que se apresente invariavelmente
asseado e corretamente uniformizado, conforme requisitado em cada cargo.

9.3.13. Prover os profissionais dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) conforme
PPRA da Contratada, fiscalizando a sua correta utilizag3o.

9.3.14. Manter a disciplina nos locais dos servicos, afastando imediatamente, apos notificagao,
qualquer profissional considerado com conduta inconveniente ou insatisfatéria pela
Administragéo, sem que seja necessario declarar o motivo de tal exigéncia.

9.3.15. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus profissionais, acidentados ou com mal stibito, por seus meios proprios.

9.3.16. Cumpriras normas de seguranca e satide do trabalho, além de outras normas vigentes
de ambito federal, estadual ou municipal e as normas de seguranca da Administracéo.
9.3.17. Orientar os seus profissionais quanto & utilizagdo econémica dos recursos ambientais
Ou com repercussao na qualidade do ambiente, tais como agua e energia elétrica.

9.3.18. Contratada tera obrigagdo de observar rigorosamente todas as condi¢oes
estabelecidas na convengéo coletiva de trabalho da classe.

9.3.19. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

9.3.20. Prever toda a mé&o-de-obra necesséria para garantir a operacao dos postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislag@o trabalhista vigente, j E

apresentando a EGR Planilha de Custos e Formag&o de Precos.

9.3.20.1. A Contratada terd obrigagdo de proceder com a substituicdo das funcionarias
(Copeira e Recepgao), no turno subsequente ao faltante, em casos de faltas eventuais, para
0 servigo prestado manter sua continuidade.

9.3.21. Relatar a fiscalizagédo da EGR toda e qualquer irregularidade constatada na execucao
dos servicos.

9.3.22. Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagées fiscais, previdenciarias, trabalhistas
e comerciais decorrentes da execugéo do presente contrato, entre outros incidentes, vez que
seus funcionarios ndo manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
9.3.23. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitag&o e qualificagao exigidas na licitagdo, devendo
comunicar ao contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutengao dessas
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condigoes.

9.3.24. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

9.3.25. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

9.3.26. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a EGR ou aos bens do
contratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao deste
contrato, ficando o contratante autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos
danos sofridos.

9.3.26.1. O valor que exceder a garantia deveréa ser descontado dos pagamentos devidos ao
contratado.

9.3.27. Manter o empregado nos horarios pré-determinados pela Administragao.

0.3.28. Atender as solicitacdes do contratante quanto & substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela Administragdo, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servico.

9.3.29. Orientar seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administracao.

9.3.30. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato

9.3.31. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢&o Individual - EPI, quando
for o caso.

9.3.32. Cumprir e fazer cumprirtodas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca
do Trabalho, obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais
adequados, responsabilizando-se pelo fornecimento dos equipamentos de protegéo individual
- EPI e coletivo, de uso obrigatério, ficando assegurado o direito de exigir a retirada e/ou
substituicido no prazo maximo de 3 (trés) dias corridos, de qualquer funcionario que
desrespeitar as normas de comportamento e seguranga; € as disposi¢coes das Diretrizes
Basicas de Saude, Seguranca e Meio Ambiente para Empresas Contratadas da Empresa
Galcha de Rodovias S/A — EGR, disponivel para download no endereco eletronico:
http://www.egr.rs.gov.br/download/20160913111541diretrizes sesmt eqr v02 r02.pdf
9.3.33. Dispor de instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para
a realizagao do objeto contratado.

9.3.34. Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da execugao do servigo e por outras correlatas, tais como salarios,
seguros de acidentes, indenizagoes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes,
crachas e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

9.3.35. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacdo dos
servicos, por meio proprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagao dos
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transportes coletivos.

9.3.36. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo,
a fim de verificar as condi¢des de execugao.

9.3.37. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
Tatribuicoes de seus empregados.

9.3.38. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informagdes recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento
perante situagdes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores e colaboradores da
contratante.

9.3.39. Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos contratados.

9.3.40. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

9.3.41. Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao contrato e autorizar a
EGR a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal
ou Fatura, caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribui¢cdes
previdenciarias e das relativas ao FGTS.

9.3.42. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao contratante o acesso ao controle de
frequéncia.

9.3.43. Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados.

9.3.44. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, comerciais e as demais previstas na legislagado especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade ao contratante

9.3.45. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte desta, o profissional que ndo atenda aos requisitos técnicos desejados
ou cuja atuagao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inadequados,
inconvenientes ou insatisfatorias a disciplina do Servigo Publico;

9.3.46. A substituicdo de profissional sé podera ocorrer apds a concordancia formal da
CONTRATANTE.

9.3.47. Apresentar durante a execugao do contrato, os documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagao em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente contrato.
9.3.48. Apresentar o comprovante individual de pagamento salarial que podera ser exigido,
tambem, por meio eletrénico, contendo a identificagao da empresa, os dados do colaborador
e a discriminagao detalhada das importancias pagas e descontadas, recolhimentos, além dos
demais elementos indicados na legislagédo trabalhista e na norma coletiva da categoria
profissional;

9.3.49. Em caso de substituicdo do responsavel técnico indicado durante a execugéo do
contrato, a empresa devera apresentar um novo responsavel técnico com qualificagao técnica
igual ou superior ao anterior.

9.3.50. Em caso de substituicado temporaria, para cumprimento de férias, a CONTRATADA
devera disponibilizar profissional de acordo com as certificagdes minimas exigidas.
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9.3.51. A CONTRATADA devera comprovar o nimero de horas efetivamente trabalhadas no
respectivo més de prestacéo de servigos, mediante a apresentagdo de relatério detalhado das
atividades executadas por profissional.

9.3.52. Apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor pertinente ao objeto e as obrigagdes
assumidas na presente licitagcdo, bem como, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais, comerciais e ambientais;

9.3.53. As partes se comprometem a manter a confidencialidade de todos os documentos
envolvidos nesta prestacdo de servigos, de forma a proteger informagdes privilegiadas e
documentos da EGR;

9.3.54. Assumir todos os encargos de eventuais demandas trabalhistas, civis ou penais,
relacionadas a prestacao dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao,
continéncia ou conexao, liberando a EGR, quando demandada conjuntamente na Justica do
trabalho, Justica Estadual e Justica Federal, de se fazer representar em juizo, seja com defesa
processual em qualquer das instancias ou comparecimento em solenidades, tais como
audiéncias, dentre outras;

9.3.55. ACONTRATADA compromete-se a quitar integralmente e no prazo determinado toda
e qualquer condenagdo e/ou acordo referente ao objeto das lides referidas na Clausula
anterior, sob pena de utilizagdo da garantia contratual para quitacao dos valores devidos em
razdo dos processos, sejam judiciais ou extrajudiciais, bem como a retengéo de creditos até
o quantum devido, sem prejuizo da aplicagcdo das sangdes cabiveis, nos termos da lei e do
contrato.

9.3.56. A CONTRATANTE retera eventuais créditos devidos a CONTRATADA se na ocasiao
do término do contrato existirem demandas civeis, penais ou trabalhistas tramitando nas quais
haja possibilidade de condenagdo da EGR envolvendo os servigos/obras prestados pela
CONTRATADA. O valor a ser retido dependera da analise do caso concreto e sera obtido
através da soma dos valores contidos nos pedidos do autor/autores, os honorarios
advocaticios e das custas judiciais, compreendidos os juros e a corregdo monetaria. No caso
de a acdo vir a ser julgada improcedente e apds o transito em julgado, os valores seréo
restituidos a CONTRATADA.

9.3.57. Atender integralmente aos requisitos do Termo de Referéncia, Anexo I.

9.3.58. Podera aceitar nas mesmas condigoes contratuais, 0s acréscimaos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
consoante § 1° do artigo 81 da Lei 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA: DA PROTEGAO DE DADOS CONFORME LElI GERAL DE
PROTEGAO DE DADOS

10.1 - Considerando a natureza dos sistemas ora contratados, ambas as partes
reconhecem que na execugdo do Contrato serdo realizadas operagbes de tratamento de
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dados pessoais, sendo necessario assegurar que o tratamento destes dados esteja alinhado
com as exigéncias legais e com as melhores praticas de protecdo de dados.

10.2 - O presente Contrato esta inteiramente submetido a Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (Lei n° 13.709/2018) obrigando-se, CONTRATANTE e CONTRATADA a observar
todos os seus termos e condigdes, e devendo, em especial:

a) tratar e usar os dados pessoais a que tem acesso em razao do cumprimento desse
Contrato nos termos legalmente permitidos;

b) tratar os dados pessoais de modo compativel com as finalidades para as quais tenham
sido coletados;

c) envidar seus melhores esforgos para adogao de medidas necessarias para garantir a
seguranga (incluindo a confidencialidade, a integridade, a disponibilidade, a autenticidade e a
irrefutabilidade) dos dados pessoais, protegendo os mesmos contra a destruicdo, acidental ou
ilicita, a perda acidental, a alteragao, a difus&o ou o acesso ndo autorizado, bem como contra
qualquer outra forma de tratamento ilicito;

d) caso ocorra um incidente envolvendo dados pessoais, a CONTRATADA (agente
operador) notificara a CONTRATANTE (agente Controlador) no prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas) apés ter ciéncia do mesmo, descrevendo, pelo menos: a natureza dos
dados pessoais afetados; as informagoes sobre os titulares envolvidos; as medidas técnicas
e de seguranga utilizadas para a prote¢ao dos dados, observados os segredos inerentes; os
riscos relacionados ao incidente; os motivos da demora, no caso de a comunicagdo ndo ter
sido imediata; e as medidas que foram ou serdao adotadas para reverter ou mitigar os efeitos
do prejuizo;

e) obter a anuéncia prévia e formal da CONTRATANTE, para fins de qualquer
compartilhamento de dados pessoais (inclusive dados pessoais sensiveis) objeto deste
Contrato com terceiro, bem como garantir a submiss&o do terceiro as mesmas obrigagoes da
CONTRATADA no que se refere a confidencialidade e ao atendimento a legislagdo de
protecao de dados pessoais, salvo ordem judicial;

f) a CONTRATANTE nao exigira da CONTRATADA o compartilhamento de dados
pessoais com terceiros, de formas nao amparadas pela LGPD.

10.3 - Para o fiel cumprimento deste Contrato, CONTRATANTE e CONTRATADA
expressamente declaram, para todos os efeitos legais, que:

a) trabalham no constante mapeamento e revisao das suas atividades de tratamento de
dados pessoais, objetivando ndo ter nenhum dado tratado sem o devido enquadramento em
pelo menos uma das hipoteses legais previstas nos artigos 7° e 11° da LGPD, ou em
desrespeito aos principios norteadores do artigo 6° da LGPD;

b) tem em seu quadro funcional um profissional intitulado Encarregado de Dados
Pessoais, apto a atuar como canal de comunicagao entre os titulares de dados, os agentes
Controladores e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD.

10.4 - CONTRATANTE e CONTRATADA deveréo abster-se de tratar quaisquer dados
pessoais sensiveis deforma ndo compativel com a LGPD e/ou outras leis aplicaveis,
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notadamente dados que revelem origem étnica ou racial, opinides politicas, convicg¢éo
religiosa, filiag&o a sindicato ou a organizagdo de carater religioso, filoséfico ou politico, dados
referentes a saude ou vida sexual, dados genéticos ou biométricos.

10.5 - CONTRATANTE e CONTRATADA comprometem-se, em relacdao aos dados
pessoais coletados, a:

(i) nao utilizad-los para propésitos outros que nao o exercicio das atividades previstas
neste contrato;
(i) nao revela-los a terceiros, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuigao

de copias, resumos, ou compilagdes, ou outros meios que contenham ou de outra forma
reflitam os referidos dados pessoais;

(i) restringir o seu acesso, divulgando-os apenas aqueles funcionarios e profissionais que
necessitem conhecé-los e ha medida necessaria a execugao de suas tarefas.

10.6 - A CONTRATADA assegura que os respectivos empregados e os prestadores de
servigos externos por si contratados, que venham a ter acesso a dados pessoais no contexto
do vigente Contrato, cumprem as disposi¢coes legais aplicaveis em matérias de protecao de
dados pessoais, ndo cedendo nem divulgando tais dados a terceiros, nem deles fazendo uso
para quaisquer fins que néao os estritamente consentidos pela CONTRATANTE.

10.7 - A obrigagdo da CONTRATADA de manter os dados pessoais tratados no ambito do
vigente Contrato em sigilo e confidencialidade permanecera em pleno vigor por tempo
indeterminado, mesmo apds a expiragao, rescisao, resiligdo ou qualquer forma de término da
relagao contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DA EXECUGAO

11.1. O contratado, no prazo de 05 (cinco)dias Uteis a contar da assinatura do contrato, devera
prestar garantia, correspondente a 5% do valor contratual atualizado, nos termos do art. 70 e
paragrafos da Lei 13.303/2016, com validade até, no minimo 90 dias apds a data de
encerramento do contrato, mediante a opg¢ao por uma das seguintes modalidades:

I) caugao em dinheiro a ser depositada Banco 041 Banrisul — Agéncia 0051 Unido - na conta
09.100.000.0-0 em favor da contratante;

II) seguro — garantia;

1) fianga bancaria.

11.1.1. O prazo para apresentagao da garantia podera ser prorrogado por igual periodo
a critério do contratante.

11.2. Se a Contratada optar por apresentar seguro-garantia ou carta-fianga, a apdlice ou a
carta-fianga devera contemplar a cobertura adicional de acdes trabalhistas e previdenciarias,
garantindo o pagamento dos prejuizos comprovadamente sofridos em relagao as obrigagoes
de natureza trabalhista e previdenciaria de responsabilidade do tomador oriundas do contrato
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principal nas quais haja condenagao judicial do TOMADOR ao pagamento e o segurado seja
condenado subsidiariamente por sentenca condenatdria transitada em julgado.

11.3. A apdlice devera contemplar a cobertura adicional de ACOES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS, garantindo o pagamento dos prejuizos comprovadamente sofridos em
relagdo as obrigagdes de natureza trabalhista e previdencidria de responsabilidade do
tomador oriundas do contrato principal nas quais haja condenacao judicial do TOMADOR ao
pagamento e 0 segurado seja condenado subsidiariamente por sentenga condenatoria
transitada em julgado.

11.4. Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, a garantia revertera a
Administragao, no caso de rescisdo contratual por culpa exclusiva do CONTRATADO.

11.5. A Administragdo reserva-se o direito de reter a garantia de execucao, bem como dela
descontar as importancias necessarias a reparar qualquer dano eventualmente causado por
seus empregados, ou quando o CONTRATADO deixar de cumprir as obrigagées sociais,
trabalhistas, ou inadimplemento das condi¢gdes contratuais.

11.7. Utilizada a garantia, a contratada fica obrigada a integraliza-la no prazo de cinco dias
Uteis, contada da data em que for notificada formalmente pela contratante.

11.8. A garantia somente sera liberada apds 90 dias do término do contrato; no caso de
auséncia de expectativas de sinistro, nas quais se incluem a tramitacdo de ag¢des judiciais
inclusive (trabalhistas) contra a EGR em decorréncia de atos/omissdes da CONTRATADA.
11.9. O nimero do contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem
apresentados pelo garantidor.

11.10. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagao ou renovada, no prazo maximode 10 (dez) dias, seguindo
0os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.11. Todas as despesas judiciais e administrativas que a EGR tiver no tramite de processos
judiciais que envolvam a execugao do contrato em questao e os empregados da contratada
serdo imediatamente debitadas dos créditos da contratada ou da garantia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Este contrato podera ser rescindido pelos motivos abaixo:
|- 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais;
Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais;
[l - a lentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade
do fornecimento, nos prazos estipulados;
[V - 0 atraso injustificado no fornecimento;
V - a decretagao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
VI - a dissolugcao da sociedade ou o falecimento do contratado;
VIl - a alteraga@o social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao do contrato;
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VIl - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

IX - a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugao do contrato.

X — descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art.7° da Constituicao Federal, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis.

12.2. Arescisao deste contrato por culpa da CONTRATADA implicara retencao de eventuais
créditos decorrentes da contratagao, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE,
observados o contraditorio e ampla defesa.

12.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

13.1. No caso de infringéncia aos regramentos deste instrumento, uma vez nao sendo
considerada satisfatoria a justificativa apresentada pela contratada, ser-lhe-do aplicadas
penalidades, assegurada a prévia defesa, nos termos dos artigos 82 a 84 da Lei 13.303/2016,
além das estabelecidas na Resolug¢ao 58/2021-EGR:

13.1.1.— ADVERTENCIAS: Seréo utilizadas em casos de infragdes leves, assim entendidas
pela autoridade contratante, desde que nao tenha acarretado prejuizos significativos ou
alguma repercussao negativa perante a execugao contratual e a EGR.

13.1.2.— MULTAS: Serao aplicadas para infragcdes mais graves, assim entendidas pela
autoridade contratante, sob a dtica do potencial lesivo ao objeto contratual,
independentemente das medidas cabiveis para ressarcimento ou indenizagdo ao erario,
sendo:

13.1.2.a — COMPENSATORIAS: aplicadas no montante de até 10% do valor total atualizado
do contrato (computados reajustes, repactuagdes, supressdes e acrescimos) por cada item
descumprido, parcial ou integralmente, dentre as obrigacdes e demais responsabilidades
pactuadas; nos casos de inexecucdo, execucgdo imperfeita ou em desacordo com as
especificagbes e negligéncia na execucao do objeto contratado, e nos casos de
descumprimento de clausula contratual ou norma de legislagao pertinente;

13.1.2.b — MORATORIAS: aplicadas no montante de 0,5% por dia de atraso no retorno a
regularidade contratual apés a aplicagdo de Adverténcia ou Multa Compensatoria, sem
prejuizo de novas san¢des administrativas advindas da perpetuag&o da conduta.

13.1.2.c-de até 30% (trinta por cento) pela pratica de conduta(s) proibida(s) referida(s) no Item
13.3.

13.1.3.—SUSPENSAO OU IMPEDIMENTODE LICITAR: Serao aplicados conjuntamente com
arescisao contratual e, se for o caso, com demais sangoes cabiveis, nos seguintes prazos:
13.1.3.a — Por seis (06) meses nos casos em que o contratado incidir em 5 (cinco)
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penalizagdes no decorrer da vigéncia contratual;

13.1.3.b — Por um (01) ano nos casos em que conduta negligente, imprudente ou imperita do
contratado resultarem em prejuizos ao cronograma, a qualidade ou a eficacia da
obra/servigo/produto, por consequéncia prejudicando o interesse publico protegido pela EGR,
desde que tais prejuizos sejam passiveis de recuperagéo;

13.1.3.c — Por dois (02) anos nos casos em que prejuizos da alinea b sejam de tal gravidade
que prejudiquem ou impegam a aquisigao/continuidade/término do produto/obra/servigo.
13.1.4. - REINCIDENCIAS:

13.1.4.a — Para reincidéncias especificas (mesmo item anteriormente descumprido), a cada
reincidéncia aplicar-se-a o dobro, o triplo, e assim por diante, do valor da multa por item
descumprido;

13.1.4.b — Para reincidéncias genéricas (descumprimento de itens diferentes), aplicam-se os
montantes e critérios do item 13.1.2.b, observando-se que o limite maximo toleravel de
infracBes, durante a vigéncia contratual, sera de 05 (cinco) descumprimentos, computados
neste total tanto os casos de reincidéncia , quanto os de simultaneidade; ou seja, o limite
maximo diz respeito as sancdes aplicadas por itens e ndo ao nimero de notificagdes, pois
uma mesma notificagdo podera abranger varios itens.

13.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, que podera ser diferido, a
depender da natureza da infrag&o.

13.3. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja ou aceitar, ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensagao, vantagens financeiras ou nédo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgédo sob as penas da lei de qualquer pais,
seja de formadireta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao
relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores
ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO

14.1. A fiscalizagdo da execugdo contratual ficara a cargo do empregado indicado pela
Empresa Galicha de Rodovias S.A., e os fiscais nomeados mediante Ato de designagao.
14.1.1 A fiscalizacdo devera exercer ampla fiscalizagdo com foco no cumprimento das
disposicdes contratuais, responsabilizando-se pelo aceite das notas fiscais/faturas emitidas
pela Contratada.

14.2. O acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos ndo excluem, tampouco atenuam a
completa responsabilidade da empresa contratada por qualquer inobservancia as clausulas
contratuais e editalicias.

14.3. A fiscalizagdo de que trata o subitem anterior seré exercida no interesse da EGR.
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14.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverao ser
prontamente atendidas pela contratada, sem qualquer 6nus para a EGR.

14.5. Qualquer fiscalizagéo exercida pela EGR, feita em seu exclusivo interesse, ndo implica
corresponsabilidade pela execugéo do objeto e ndo exime a contratada de suas obrigagGes
pela fiscalizagao e perfeita execugdo do mesmo.

14.6. A fiscalizagao da EGR, em especial, tera o direito de verificar a qualidade dos servigos
fornecidos, podendo exigir o seu refazimento quando este ndo atender aos termos do que foi
proposto e contratado, sem que assista & contratada qualquer indenizagao pelos custos dai
decorrentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA E DA EFICACIA

15.1. O presente contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da publicacéo
da sumula no Diario Oficial do Estado; podendo ser prorrogado, por interesse das partes, até
o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 71, da Lei 13.303/2016, ou até que finde
a administragao e a exploragédo do trecho rodoviario pela EGR, objeto deste Contrato, o que
ocorrer primeiro, ficando dispensado de valor minimo de execugao do objeto do contrato.
15.2. Em caso de concessao de praga de pedagio a iniciativa privada, fazendo com que a
EGR deixe de exercer o direito de operagdo ou de qualquer tipo de atividade de fiscalizacao
da praga de pedagio, os servigos objeto deste instrumento poderdo cessar, sem qualquer 6nus
ou multa para a EGR.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Este contrato podera ser alterado de acordo com o artigo 81 da Lei Federal n°
13.303/2016 pela Empresa Galicha de Rodovias, com as devidas justificativas quando houver
moadificag&o das especificagdes, para melhor adequagao técnica aos seus objetivos e quando
necessaria a madificagao do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicao
quantitativa de seu objeto.

16.2. Para a execugao deste Contrato, em respeito e absoluta obediéncia a Lei Federal n°
12.846/2013 (Lei de Anticorrupgdo Compliance), nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento,
doagao, compensagao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que néo
relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores
ajam da mesma forma.

16.3. Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimir duvidas ou questdes oriundas do presente
contrato.
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16.4. E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente Contrato em duas
vias, de igual teor, na presencga das testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre, £ de nOVEM LT O de 2023,

do Pereira Vanacér ndré Arnt
Diretor Administrativo Financeiro EGR

Documento assinado digitalmente

g “b ROBSON GUSTAVO BARZ ANTUNES
g . ' Dara:23/11/2023 12:20:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Robson Gu§tavo Barz Antunes
BARZ SOLUCOES INTELIGENTES LTDA.
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